
ЗАТВЕРДЖУЮ

Президент Відкритого І 
міжнародного універсй 
роздмткуунодини "Укр4

тет

Заклад вищої освіти

Відкритий міжнародний університет розвитку людини "Україна" 
Інститут економіки та менеджменту

Кафедра управління та адміністрування

Н А В Ч А Л Ь Н И Й  П Л А Н

ЗО квітня 2026 року
ро ТАЛАНЧУК

Галузь знань: D Бізнес, адміністрування та право 

Спеціальність D3 Менеджмент 

Форма здобуття освіти: заочна 

Рік вступу: 2026-2027 н.р.

ПІДГОТОВКИ І

першого рівня вищої освіти 
Освітньо-професійна програма 

МЕНЕДЖМЕНТ

Management 

ID 78422

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням Вченої ради 
Відкритого міжнародного 
університету розвитку людини 
"Україна" 
протокол № 2

від ЗО квітня 2026 року

Освітній ступінь: бакалавр 

Освітня кваліфікація: бакалавр менеджменту 

Термін навчання: 3 роки 10 місяців 

На основі: повної середньої освіти

І ■ ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
Be pect нь Жовтень Листопад Г рудень Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Липень Серпень

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 ЗО 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52ivypt
1 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 ЗО 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23
6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 ЗО 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

І т с/т с/т САГ к к п п п п с с к к к к к к к к к к
II т с/т с/т с/т к к п п п п с С к к к к к к к к к к
III т САГ с/т с/т к к п п п п с C с к к к к к к к к к к

IV т с/т с/т ОТ к к п п п п с с с Д д Д 3

П О ЗН А Ч Е Н Н Я : Т  -  теоретичне навчання; С  -  екзаменаційна сесія; П -  практика; К -  канікули; Д  - підготовка до захисту кваліфікаційної роботи; 3 -  захист кваліфікаційної роботи.

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні III. ПРАКТИКА
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Ознайомча 1,2 4

Навчальна 3,4 4

Технологічна 5,6 4

Виробнича (переддипломна) 7,8 4
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І. Ц И К Л  З А Г А Л Ь Н О Ї П ІД Г О Т О В К И

1.1. Обов’язкові компоненти освітньої програми

ОК 1.1
Основи навчання, наукового пошуку та академічної 
доброчесності

1 4 120 44 12 8 4 108 12

ОК 12 Охорона праці, безпека життєдіяльності та цивільний захист І 3 90 30 8 4 4 82 8

ОК 1.3 . Українська мова (за професійним спрямуванням) 1 4 120 44 12 4 8 108 8

ОК 14 Інформаційні системи і технології 2 1 4 120 44 12 4 8 108 8 4

ОК 1.5 Іноземна мова 3 1,2 4 120 44 12 12 108 4 4 4

ОК 16
Фізична культура (Фізичне виховання Основи здорового 
способу життя. Психологія стресу і стресостійкості 
особистості)

2 4 , 120 44 12 4 8 108 12

ОК 1.7 Україна в контексті світового розвитку 4 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

ОК 18 Інклюзивне суспільство 2 3 90 ЗО 8 4 4 82 8
ОК 19 Філософія 3 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

ОК 1 10 Вибірковий компонент 2* 5 150 110 28 14 14 122 14 14
OK 111 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 6 4,5 6 180 88 22 22 158 6 10 6

ОК 1.12 Права людини та верховенство права в сучасних реаліях 5 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

ОК 1.13 Іноземна мова поглибленого вивчення 8 7 4 120 44 12 12 108 8 4

Всього за п. 1.1. 6 13 50 1500 612 162 54 0 108 1338 54 42 12 14 18 6 8 4
II. Ц И К Л  п р о ф е с і й н о ї  п і д г о т о в к и

2.1. Обов’язкові компоненти освітньої програми

О К 2 .1
Вступ до спеціальності з історичними передумовами розвитку 
менеджменту

1 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

О К  2.2 Виша математика для менеджерів 1 3 90 30 8 4 4 82 8
О К 2.3 Економіка підприємства 1 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

О К 2.4 Основи психології та психології управління 2 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

О К 2.5 Економічна теорія (мікро- та макроекономіка) 1.2 5 150 74 20 14 6 130 6 14

О К  2.7 Етика бізнесу і соціальна відповідальність менеджера 2 4 120 46 12 8 4 108 12

О К 2.8 Теорія лідерства 2 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.6 Економіко-математичні методи і моделі та статстнчний аналіз -> 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.9 Інформаційні системи і технології в менеджменті 3 4 120 46 12 8 4 108 12

О К 2.10 Фінанси, гроші та кредит 4 5 150 52 14 8 6 136 14

О К 2.11 Комунікативний менеджмент 3 4 120 46 12 8 4 108 12

О К 2.12
Менеджмент та адміністрування (менеджмент, операційний 
менеджмент, адміністративний менеджмент)

6 4,5 15 450 180 48 24 24 402 14 18 16

О К 2.13 Маркетинг 5 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

О К  2.14 Управління персоналом та основи командотворення 5 5 150 74 20 12 8 130 20

О К  2.15 Теорія прийняття управлінських рішень 5 4 120 46 12 8 4 108 12

О К 2 .16 Управління ризиками 6 4 120 46 12 8 4 108 12

О К 2.17 Правове забезпечення господарської діяльності 6 3 90 30 8 4 4 82 8

О К 2.18 Теорія організації 6 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.19 Менеджмент інноваційних проектів 6 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.20 Управління часом 8 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.21 Стратегічне управління 8 4 120 46 12 8 4 108 12

О К  2.22 Управління якістю 8 3 90 ЗО 8 4 4 82 8

О К  2.23 Зовнішньоекономічна діяльність підприємства 8 3 90 ЗО 8 4 4 82 8



КР 1
Курсова робота з освітньої компоненти "Управління 
персоналом та основи командотворення"

5 1 зо зо

КР 2 Курсова робота з освітньої компоненти "Менеджмент та 
адміністрування"

6 1 зо зо

ПР 1 Ознайомча практика 2 6 180 180
ПР 2 Навчальна практика 4 6 180 180
ПР 3 Технологічна практика 6 6 180 180

ПР 4 Переддипломна практика 8 6 180 180

БКР Бакалаврська кваліф ікаційна робота 1 6 180 180

Всього за п. 2.1. 19 11 1 2 130 3900 1126 298 178 0 120 3602 зо 46,0 36,0 28 58 60,0 0 40
III. В и б ір ко в і ко м п о н ен т и  о с в іт н ь о їп р о г зам и

ВК 3 1 3 5 150 52 14 136 14
ВК 3.2 3 5 150 52 14 136 14
ВК 3.3 4 5 150 52 14 136 14
ВК 3 4

Вибіркові компоненти освітньої програми

4 5 150 52 14 136 14

ВК 3.5 5 5 150 52 14 136 14

ВК 3.6 6 5 150 52 14 136 14

ВК 3.7 7 5 150 52 14 136 14

ВК 3 8 7 5 150 52 14 136 14

ВК 3 9 7 5 150 52 14 136 14

ВК 3 10 7 5 150 52 14 136 14

ВК 3 11 7 5 150 52 14 136 14

ВК 3 12 8 5 150 52 14 136 14

В сього  за  ц и к л о м  п р о ф ес ій н о ї п ід го то в ки 12 60 1800 624 168 0 0 0 1632 0 0 28 28 14 14 70 14

Ч а с т к а  в и б ір к о в и х  к о м п о н е н т  у за г а л ь н о м у  обсязі о св ітн ьо ї 
п р о г р а м и , %

25,0%

З А Г А Л Ь Н А  К ІЛ Ь К ІС Т Ь  ГО Д И Н
2 5 1 36  | 1 | 2 | 240 | 7200 | 2362 | 628  | 232 | 0 | 228 | 6572 84 88 76 70 90 80 78 58

Кількість екзаменів 4 4 4 1 3 5 4

1 Кількість заліків 5 6 3 6 4 3 6 3
Кількість курсових проектів
К ількість курсових робіт 1 1
К ількість кваліфікаційних робіт 1
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